
Verde Amarillo Rojo

1
Generar productos de inteligencia para la prevención y
combate de la delincuencia

Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Seguridad Pública Muncipal Porcentaje 100% 100% 80% 20% Kaizen Delictivo 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2
Dotar de conocimiento y herramientas a los analistas de

información 

Seguridad Total y Policía

Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en

Monterrey.
Seguridad Pública Muncipal

Cursos de 

capacitación
2 2 1 0

Constancia de curso y/o listados de

asistencia
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

3
Atender las denuncias ciudadanas, reportes viales y
difusión de información en redes sociales

Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Seguridad Pública Muncipal Personas 100% 100% 80% 20%
Registro de reportes y canalizaciones
de Facebook y Twitter

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Nombre del 
Programa 

Presupuestario

Unidad de 
medida

Meta

Semaforización

Medios de verificación

Información General

Unidad Administrativa Responsable Dirección de Analísis, Información y Tecnología

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Actividad Eje Rector Objetivo Estratégico DiciembreEnero Febrero Marzo Abril Mayo

Programa Operativo Anual

CMU-PLC-59 03/05/19      



Verde Amarillo Rojo

1
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Formación y 
Profesionalización Policial

Porcentaje 100% 100% 80% 50% Listado de asistencia. 0 0 0 0 0 100% 0 0 0 0 0 100%

2
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Fortalecer el desempeño policial de los

elementos municipales de seguridad pública para
reducir la incidencia delictiva.

Formación y 
Profesionalización Policial

Convocatorias 1 1 0 0
Fotografía de convocatoria
impresa

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

3
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Fortalecer el desempeño policial de los

elementos municipales de seguridad pública para
reducir la incidencia delictiva.

Formación y 
Profesionalización Policial

Capacitaciones 2 2 1 0 Listado de asistencia. 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1

4
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Fortalecer el desempeño policial de los
elementos municipales de seguridad pública para
reducir la incidencia delictiva.

Formación y 
Profesionalización Policial

Capacitaciones 2 2 1 0 Listado de asistencia. 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1

5
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Fortalecer el desempeño policial de los
elementos municipales de seguridad pública para

reducir la incidencia delictiva.

Formación y 
Profesionalización Policial

Capacitaciones 2 2 1 0 Listado de asistencia. 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1

Capacitación Policial (recursos federales)

Convocatorias de promoción de ascensos realizadas

Capacitar a los policías en manejo y conducción de
patrullas (camionetas)

Capacitar a los policías en manejo y conducción de
patrullas (autos)

Capacitar a los cadetes en manejo y conduccion de
motocicletas

DiciembreEnero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Medios de 

verificación

Información General

Unidad Administrativa Responsable Dirección de la Academia y Centro de Capacitación Continua

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Actividad Eje Rector Objetivo Estratégico
Nombre del Programa 

Presupuestario
Unidad de 

medida
Meta

Semaforización

Programa Operativo Anual

CMU-PLC-59 03/05/19      



Verde Amarillo Rojo

1
Colaborar en las reuniones de la
Comisión de Honor y Justicia 

Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social
en Monterrey.

Seguridad Pública 
Muncipal

Porcentaje 100% 100% 80% 50%
Lista de asistencia a las
reuniones de honor y justicia

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2
Participar de forma activa en las
reuniones de seguridad

Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social
en Monterrey.

Seguridad Pública 
Muncipal

Porcentaje 100% 100% 80% 50%
Lista de asistencia a las
reuniones del KAIZEN de
seguridad

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

3
Informar al Comisario General
sobre la actividad policial   

Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social
en Monterrey.

Seguridad Pública 
Muncipal

Porcentaje 100% 100% 80% 50%
Parte de Novedades
realizados por la Dirección
de Policía

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Nombre del 
Programa 

Presupuestario

Unidad de 
medida

Meta

Semaforización

Medios de verificación

Información General

Unidad Administrativa Responsable Dirección de Policía

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Actividad Eje Rector Objetivo Estratégico DiciembreEnero Febrero Marzo Abril Mayo

Programa Operativo Anual

CMU-PLC-59 03/05/19      



Verde Amarillo Rojo

1 Operativos  antialcohol realizados
Desarrollo Urbano Sustentable y

Movilidad Ágil y Moderna

Contribuir en la disminución de personas

lesionadas en hechos de tránsito.
Movilidad Operativos 240 240 192 96

Base_de_datos_de_estadistica_20

19_2021 de la Dirección de

Tránsito

20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

2

Operativos realizados por circular a

exceso de velocidad en zona urbana (tipo

radar)

Desarrollo Urbano Sustentable y

Movilidad Ágil y Moderna

Contribuir en la disminución de personas

lesionadas en hechos de tránsito.
Movilidad Operativos 144 144 100 70

Base_de_datos_de_estadistica_20

19_2021 de la Dirección de

Tránsito

12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

3 Operativos realizados tipo carga pesada
Desarrollo Urbano Sustentable y

Movilidad Ágil y Moderna

Contribuir en la disminución de personas

lesionadas en hechos de tránsito.
Movilidad Operativos 240 240 192 96

Base_de_datos_de_estadistica_20

19_2021 de la Dirección de

Tránsito

20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

4

Porcentaje de cumplimiento en la

seguridad vial de escuelas públicas y

privadas

Desarrollo Urbano Sustentable y

Movilidad Ágil y Moderna

Contribuir en la disminución de personas

lesionadas en hechos de tránsito.
Movilidad Porcentaje 100% 100% 80% 50%

Base_de_datos_de_estadistica_20

19_2021 de la Dirección de

Tránsito

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

5

Realizar reportes para la recopilación de

estadísticas de los puntos más críticos de

atropellos para desarrollo de estrategias

Desarrollo Urbano Sustentable y

Movilidad Ágil y Moderna

Contribuir en la disminución de personas

lesionadas en hechos de tránsito.
Movilidad Reportes 12 12 9 4 Reportes estadísticos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Nombre del 
Programa 

Presupuestario

Unidad de 
medida

Meta

Semaforización

Medios de verificación

Información General

Unidad Administrativa Responsable Dirección de Tránsito

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Actividad Eje Rector Objetivo Estratégico DiciembreEnero Febrero Marzo Abril Mayo

Programa Operativo Anual

CMU-PLC-59 03/05/19      



Verde Amarillo Rojo

1
Atención en la colaboración de información de

inteligencia policial

Seguridad Total y Policía

Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en

Monterrey.

Seguridad Pública

Muncipal
Porcentaje 100% 100% 80% 50%

Oficio de contestación por

parte de la Dirección del C4
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2
Atender las llamadas de emergencia recibidas

en el C4.

Seguridad Total y Policía

Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en

Monterrey.

Seguridad Pública

Muncipal
Porcentaje 100% 100% 80% 50%

Bitacora de recepción y

canalización de llamadas
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

3
Dar mantenimiento a equipos de

radiocomunicación.

Seguridad Total y Policía

Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en

Monterrey.

Seguridad Pública

Muncipal
Porcentaje 100% 100% 80% 50%

Bitacora de reparación de

equipos de

radiocomunicación

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre
Nombre del 
Programa 

Presupuestario

Unidad de 
medida

Meta

Semaforización

Medios de 
verificación

Información General

Unidad Administrativa Responsable Dirección del Centro de Comando, Control, Comunciaciones y Computo

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Actividad Eje Rector Objetivo Estratégico Noviembre DiciembreEnero Febrero Marzo Abril

Programa Operativo Anual

CMU-PLC-59 03/05/19      



Verde Amarillo Rojo

1
Realizar intervenciones por medio del programa "Yo

quiero una escuela segura"

Seguridad Total y Policía

Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en

Monterrey.
Prevención del Delito Porcentaje 100% 100% 70% 50%

Base de datos

Yo_Quiero_una_escuela_segura
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2
Realizar intervenciones por medio del programa
"Mediación"

Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Prevención del Delito Porcentaje 100% 100% 70% 50%

Base de datos

Programa_Difusion_de_la_Mediació
n

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

3
Atender a la población mediante el Centro Comunitario
para la Convivencia

Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Prevención del Delito Porcentaje 100% 100% 70% 50%
Base de datos del
Programa_Centro_Comunitario

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

4 Realizar eventos deportivos (Liga de futbol)
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Prevención del Delito Porcentaje 100% 100% 70% 50%
Base de datos del
Programa_Liga_de_Fútbol

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

5
Realizar intervenciones por medio del programa
"Regios Trabajando"

Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Prevención del Delito Porcentaje 100% 100% 70% 50%
Base de datos del
Programa_Regios_Trabajando

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

6
Realizar intervenciones con los vecinos mediante el

programa "Junta Vecinal"

Seguridad Total y Policía

Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en

Monterrey.
Prevención del Delito Intervenciones 90 90 45 23

Base de datos del

Programa_PREVIDEJ
12 13 9 4 9 5 5 5 7 7 7 7

7 Atención integral a policias de la SSPVM
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Prevención del Delito Porcentaje 100% 95% 75% 50% Expedientes generales 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

8 Realizar actividades de difusión de la UAVVI
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Prevención del Delito Porcentaje 100% 100% 70% 50% Base de datos de la Unidad_UAVVI 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

9 Brindar atención multidisciplinaria profesional (UAVVI)
Seguridad Total y Policía

Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en

Monterrey.
Prevención del Delito Porcentaje 100% 100% 70% 50% Base de datos de la Unidad_UAVVI 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

10 Atención a auxilios
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Prevención del Delito Porcentaje 100% 100% 70% 50% Base de datos de la Unidad_UAVVI 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

11 Realizar platicas informativas en escuelas y/o empresas
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Prevención del Delito Pláticas informativas 48 48 30 20
Base de datos de la Unidad_UAVVI
Lista de asistencia

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

12 Realizar visitas de seguimiento (UAVVI)
Seguridad Total y Policía

Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en

Monterrey.
Prevención del Delito Porcentaje 100% 100% 70% 50% Base de datos de la Unidad_UAVVI 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

13 Realizar actividades de difusión de PREVIDEJ
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Prevención del Delito Porcentaje 100% 100% 70% 50% Calendario de actividades 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

14
Brindar atención multidisciplinaria profesional
(PREVIDEJ)

Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Prevención del Delito Porcentaje 100% 100% 70% 50%
Base de datos del
Programa_PREVIDEJ

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

15 Realizar visitas de seguimiento (PREVIDEJ)
Seguridad Total y Policía

Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en

Monterrey.
Prevención del Delito Porcentaje 100% 100% 70% 50%

Base de datos del

Programa_PREVIDEJ
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

16 Atención de pandillas
Seguridad Total y Policía

Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en

Monterrey.
Prevención del Delito Pandillas atendidas 12 12 7 5

Base de datos del

Programa_PREVIDEJ
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

17 Actividades del  circuito vial infantil
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Prevención del Delito Actividades 35 35 25 15
Base de datos de
Vinculación_Ciudadana

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2

18 Actividades de difusión del manual de autoprotección
Seguridad Total y Policía
Inteligente

Contribuir a disminuir la violencia social en
Monterrey.

Prevención del Delito Actividades 80 80 50 30
Base de datos de
Vinculación_Ciudadana

6 6 6 6 7 7 7 7 7 7 7 7

Información General

DiciembreUnidad de medida Meta
Semaforización

Medios de verificación

Unidad Administrativa Responsable Dirección de Prevención Social del Delito

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

Julio Agosto Septiembre Octubre NoviembreEnero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
Nombre del Programa 

Presupuestario
No. Actividad Eje Rector Objetivo Estratégico

Programa Operativo Anual

CMU-PLC-59 03/05/19      


